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บทคัดย่อ 
 การศึกษาครั  งนี มีวัตถุประสงค์เพื  อศึกษา ป ั ญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ 2 
สังกัดสํานักงานเขตพื นที การศึกษาอุดรธานี เขต   ใน   ด้าน ได้แก่ ด้านหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช้ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน ด้านการนิเทศภายใน และด้านการวัดผลและประเมินผล ประชากรที ใช้ในการศึกษา ได้แก่ ข้าราชการครูโรงเรียนกลุ่มเครือข่ายวัง
สามหมอ 2 จํานวน 77 คน เครื  องมือที ใช้ในการรวบรวมข้อมูล เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า สถิติที ใช้ในในการวิเคราะห์
ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี  ค่าร้อยละ ค่าเฉลี ย และส่วนเบี ยงเบนมาตรฐาน 
 ผลการศึกษาพบว่า ป ั ญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ 2 โดยรวม อยู่ในระดับปาน
กลาง เมื  อพิจารณารายด้าน ได้แก่ ด้านหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช้ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการนิเทศภายใน และ
ด้านการวัดและประเมินผล อยู่ในระดับปานกลาง โดยด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีค่าเฉลี ยสูงที สุด และด้านการนิเทศภายในมี
ค่าเฉลี ยตํ  าที สุด 
 
Abstract 
 The objective of this study was to reveal all problems regarding curriculum management in school networking of 
Amphur Wangsammor, which is located in Udornthani Province. This information would be helpful to the Udornthani Education Service 
Area Office 2. The aim was to orient teachers or managers who were not familiar with the following four aspects: curriculum and 
its implementations, managing instructed activities, internal supervision, and evaluation and assessment. 
 The population in this study was consisted of 77 teachers. The research instrument was composed by a 
questionnaire with 5 point rating scale. The statistics employed were percentage, mean, and standard deviation. 
 As a result, the following found that the hardship of this curriculum management displayed at a “medium” level, 
while the problems on the rest of the aspects were shown at a “medium” level as well. Moreover, the instruction activities 
management gave us the highest mean, whereas internal supervision aspect scored the least. 
 
ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 
 การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.      ที  มุ่งเน้นให้มีการปฏ ิรูประบบบริหาร
และการจัดการการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยมีเอกภาพในเชิงนโยบาย และมีความหลากหลายในการปฏ ิบ ัติมีการ
กระจายอํานาจไปสู่เขตพื นที  การศึกษา สถานศึกษาและองค์การปกครองสวนท้องถิ น รวมทั  งส่งเสริมให้เอกชนร่วมจัดการศึกษาและให้มี
ความอิสระในการบริหารจัดการภายใต้การกํากับดูแลจากรัฐในด้านหลักสูตรจัดให้มีคณะกรรมการการศึกษาขั  นพื  นฐาน กําหนดหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั  นพื นฐานเพื  อความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองดีของชาติ การดําเนินชีวิต และการประกอบอาชีพ ตลอดจนเพื  อ
การศึกษาต่อ และให้สถานศึกษาขั  นพื นฐานมีหน้าที  จัดทําสาระของหลักสูตรตามวัตถุประสงค์ในส่วนที  เกี  ยวข้องกับป ั ญหาในชุมชนและ
สังคม ภูมิป ั ญญาท้องถิ  น คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื  อเน้นสมาชิกที  ดีของครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติ ตลอดจนด้านกระบวนการ
เรียนรู้ที  มุ่งเน้นให้ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ โดยถือว่าผู้เรียนมีความสําคัญที  สุด กระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ และให้เน้นการเรียนรู้อย่างต่อเนื  องตลอดชีวิต (กรมวิชาการ.     :  ) 
 สถานศึกษาจึงต้องจัดทําสาระหลักสูตรโดยร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั  นพื  นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ที  ได้รับ
ประกาศใช้หลักสูตรการศึกษาขั  นพื นฐานพุทธศักราช      และประกาศใช้หลักสูตรสถานศึกษาทั  วประเทศ ตั  งแต่ปีการศึกษา      โดย
เริ มใช้ในชั  นประถมศึกษาปีที     ถึง   ชั  นมัธยมศึกษาปีที     ถึง   และขยายเพิ มขึ นตามลําดับปีละ   ชั  นเรียน โดยมีสาระของหลักสูตร



 

การศึกษาขั  นพื  นฐาน พุทธศักราช      เป็นหลักสูตรแกนกลางที  มีลักษณะเป็นกรอบกว้างๆ มีสาระและมาตรฐานการเรียนรู้และคู่มือการ
จัดการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั  ง   กลุ่มสาระ เป็นแนวทางให้สถานศึกษานํามาจัดทําหลักสูตรของสถานศึกษา 
 โรงเรียนกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ   สังกัดสํานักงานเขตพื นที  การศึกษาอุดรธานี เขต   เปิดทําการสอนตั  งแต่ระดับก่อน
ประถมศึกษา ระดับประถมศกึษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย จากสภาพความเป็นจริงได้ประสบป ั ญหาด้านการ
ดําเนินการหลายอย่าง เช่น ป ั ญหาด้านหลักสูตร ครูขาดความรู้ความเข้าใจเกี  ยวกับการจัดทําหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนที  ยึด
ผู้เรียนเป็นสําคัญ ขาดเทคนิคการจัดการเรียนการสอนที  เน้นการคิดวิเคราะห์ ย ังยึดติดกับการสอนแบบเดิม ขาดความรู้ความเข้าใจในการ
วัดและประเมินผลตามหลักสูตร ครูส่วนใหญ่สอนไม่ตรงวิชาเอกและความถนัด และครูมีภาระงานอื  น ๆ มากจนไม่มีเวลาเตรียมการสอน 
นอกจากนี ยังขาดแคลนสื  อสําหรับค้นคว้า สื  อที  เน้นกระบวนการคิด ขาดงบประมาณในการใช้สื  อ ขาดบุคลากรที  มีความรู้ด้านการดูแลรักษา
สื  อ หนังสือเรียนราคาแพง และผลการประเมินภายนอกของ สมศ. พบว่า ผู้เรียนมีคุณภาพในระดับที  ควรปรับปรุงในเรื  องทักษะการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื  อง ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ และ
ความรู้และทักษะที  จําเป็นตามหลักสูตร (กระทรวงศึกษาธิการ.     :   ) 
  จากความสําคัญดังกล่าวข้างต้น จึงเห็นได้ว่าป ั ญหาการบริหารหลักสูตรของโรงเรียนกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ   โดยภาพรวม
ยังมีป ั ญหาอุปสรรคหลายประการทั  งในด้านหลักสูตร และการนําหลักสูตรไปใช้ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการนิเทศภายใน 
และด้านการวัดผล ประเมินผล ซ ึ  งจําเป็นจะต้องได้รับการปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาให้ดําเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ ต้องอาศัยข้อมูลการ
ดําเนินการอย่างตรงประเด็น ด้วยเหตุนี  ผู้ศึกษาจึงมีความสนใจที  จะศึกษาป ั ญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนกลุ่มเครือข่ายวัง
สามหมอ   สํานักงานเขตพื นที  การศึกษาอุดรธานี เขต   ซ ึ  งผลการศึกษานี  จะเป็นประโยชน์สําหรับข้าราชการครู และผู้ที  มีส่วนเกี  ยวข้อง
กับการศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา เพื  อใช้เป็นข้อมูล และเป็นแนวทางพฒันาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนประถมศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพยิ งขึ นต่อไป 
 
ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 เพื  อศึกษาป ั ญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ   สํานักงานเขตพื  นที  การศึกษาอุดรธานี 
เขต    
 
ขอบเขตของการวิจัย 

ขอบเขตด้านเนื อหา 
ก า ร ศึ ก ษ า ป ั ญ ห า ก า ร บ ริ ห า ร ห ลั ก สู ต ร ส ถ า น ศึ ก ษ า ข อ ง โ ร ง เ รี ย น ก ลุ่ ม เ ค รื อ ข่ า ย วั ง ส า ม ห ม อ    

มีขอบข่ายของงานตามเอกสารการใช้หลักสูตรสถานศึกษาพุทธศักราช      ของกระทรวงศึกษาธิการ   ด้าน ได้แก ่
   . ด้านหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช้ 
   . ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
   . ด้านการนิเทศภายใน 
   . ด้านการวัดผลและการประเมินผล 
 ประชากรที ใช้ในการวิจัย 
 ประชากรในการวิจ ัยครั  งนี  ได้แก่ ข้าราชการครู ปีการศึกษา      ของโรงเรียนกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ   สังกัดสํานักงาน
เขตพื นที  การศึกษาอุดรธานี เขต   จํานวน    คน 
 
การสร้างเครื องมือที ใช้ในการวิจัย 
 เ ค รื  อ ง มื อ ที  ใ ช้ ใ น ก า ร เ ก็ บ ร ว บ ร ว ม ข้ อ มู ล ค รั  ง นี เ ป็ น แ บ บ ส อ บ ถ า ม แ บ บ ม า ต ร า ส่ ว น ป ร ะ ม า ณ ค่ า  
  ระดับ เกี  ยวกับป ั ญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ   ใน   ด้าน คือ ด้านหลักสูตรและการนําหลักสูตร
ไปใช้ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดา้นการนิเทศภายใน ด้านการวัดผลและประเมินผล 
 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูล ข้อมูลใช้วิธีการทางสถิติที  คํานวณค่าต่างๆ ด้วยเครื  องคอมพิวเตอร์ โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ เพื  อ
หาร้อยละ ค่าเฉลี  ย และส่วนเบี  ยงเบนมาตรฐาน ป ั ญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านนานกชุมนาชุมพร ใน   ด้าน คือ 
ด้านหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช้ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการนิเทศภายในด้านการวัดผลประเมินผล เป็นรายด้าน
และโดยรวม แล้วนําคะแนนค่าเฉลี  ย ที  ได้เปรียบเทียบกับเกณฑ ์ที  กําหนดไว้ ซ ึ  งมี   ระดับ คือ มาก ปานกลาง น้อย 



 

สรุปผลการวิจัย 
 การนิเทศภายในโรงเรียนกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ   สังกัดสํานักงานเขตพื  นที  การศึกษาอุดรธานี เขต 2 โดยรวมมีการปฏ ิบ ัติอยู่ใน
ระดับปานกลาง เมื  อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า การปฏ ิบ ัติ อยู่ในระดับปานกลางทุกด้าน เรียงอันดับค่าเฉลี  ยจากมากไปหาน้อย คือ ด้านการ
ปฏ ิบ ัติตามแผนการนิเทศภายในโรงเรียน ด้านการควบคุมการนิเทศ ด้านการวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน และด้านการตรวจสอบภายใน
โรงเรียน 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการศึกษาป ั ญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ   สังกัดสํานักงานเขตพื นที  การศึกษา
อุดรธานี เขต   มีประเด็นที  น่าสนใจซ ึ  งผู้วิจ ัยนํามาอภิปรายตามความมุ่งหมายของการวิจ ัย ดังนี  
 การนิเทศภายในโรงเรียนกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ   สังกัดสํานักงานเขตพื นที  การศึกษาอุดรธานี เขต 2 โดยรวมมีการปฏ ิบ ัติ
อยู่ในระดับปานกลาง เมื  อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า การปฏ ิบ ัติอยู่ในระดับปานกลางทุกด้านเรียงอันดับค่าเฉลี  ยจากมากไปหาน้อย คือ 
ด้านการปฏ ิบ ัติตามแผนการนิเทศภายในโรงเรียน และด้านการควบคุมการนิเทศ ด้านการวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน  
ด้านการตรวจสอบภายในโรงเรียน 
 ป ั ญหาการบริหารหลักสูตร กลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ 2 สงักัดสํานักงานเขตพื นที  การศึกษา เขต 2 ตามความคิดเห็นของครูที  มี
วุฒ ิการศึกษาปริญญาตรีโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื  อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้านอยู่ในระดับปานกลาง โดยด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนมีค่าเฉลี  ยสูงสุด และด้านการวัดและประเมินผลมีค่าเฉลี  ยตํ  าสุด 
 ข้าราชการครูที  มีวุฒ ิการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรีมีป ั ญหาการบริหารหลักสูตร โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง และเมื  อพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้านอยู่ในระดับปานกลาง โดยด้านการนิเทศภายในมีค่าเฉลี  ยสูงสุด และด้านการวัดและประเมินผลมีค่าเฉลี  ยตํ  าสุด 
  . การศึกษาป ั ญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ   สังกัดสํานักงานเขตพื นที  การศึกษา เขต 
  พบว่า โดยรวมและรายด้านทุกด้าน คือ ด้านหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช้ ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านการนิเทศภายใน ด้าน
การวัดผลและการประเมินผล อยู่ในระดับปานกลาง ทั  งนี อาจเนื  องมาจากรูปแบบการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของกลุ่มเครือข่ายวังสาม
หมอ   ข้าราชการครูหลายท่านปฏ ิบ ัติหน้าที  โรงเรียนนี เป็นระยะเวลายาวนาน ฉะนั  นทําให้ไม่เกิดข้อป ั ญหา อาจเป็นเพราะว่าเกิดความเคย
ชินหรือประเพณีปฏ ิบ ัติ ส่งผลให้ไม่เห็นข้อป ั ญหาที  เกิดขึ นหรืออาจเนื  องมาจากสามารถแก้ป ั ญหาที  เกิดขึ นได้ จึงทําให้ผลการศึกษาออกมา
อยู่ในระดับปานกลาง ซ ึ  งสอดคล้องกับงานวิจ ัยของ วิสิษฐ์  ปิดกันภัย (    :   -  ) ได้ศึกษา ป ั ญหาและแนวทางการพัฒนาการบริหาร
หลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาอําเภอเมืองระยอง พบว่า โดยรวมและรายด้านทุกด้าน คือ ด้าน
หลักสูตรและการนําไปใช้ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการนิเทศการศึกษา ด้านการวัดผลและประเมินผลอยู่ในระดับปาน
กลาง สอดคล้องกับงานวิจ ัยของสุจิรา เจริญวงษ์ (    ) ได้ศึกษา ป ั ญหาการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาสังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาอําเภอแกลง จังหวัดระยอง ทั  ง   ด้าน คือ ด้านการบริหารหลักสูตร ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านนิเทศ
การเรียนการสอน และด้านการวัดผลและประเมินผล โดยรวมอยู่ในระดับปานกลางเช่นเดียวกัน เนื  องจากงานวิชาการเป็นงานที  มี
ความสําคัญ เป็นหัวใจสําคัญของโรงเรียน เป็นงานหลักเกี  ยวข้องกับการเรียนการสอน ตลอดจนกิจกรรม และการวัดผลการศึกษาหรือการ
เลื  อนชั  น จึงเป็นงานที  รับผิดชอบต่อคุณภาพของพลเมือง ซ ึ  งผู้บริหารต้องตระหนักในหน้าที  และความรับผิดชอบการบริหารงานด้านวิชาการ 
(องค์การ  อินทรัมพรรย์.     :    -   ) 
 2. ป ั ญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ   จําแนกตามวุฒ ิการศึกษาโดยรวมและรายด้านอยู่
ในระดับปานกลาง ทั  งนี อาจเป็นเพราะว่า ข้าราชการครูโรงเรียนมีการแลกเปลี  ยนความรู้ และการถ่ายทอดความรู้ซ ึ  งกันและกันอย่าง
สมํ  าเสมอ อีกทั  งสํานักงานเขตพื นที  การศึกษาอุดรธานี เขต   ได้อบรมผู้บริหารโรงเรียน และข้าราชการครูอย่างสมํ  าเสมอทําให้ได้รับการ
พัฒนาความรู้ ความสามารถและทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจึงเกิดความเข้าใจมองป ั ญหาได้อย่างชัดเจนถูกต้องตามความเป็น
จริงมากขึ น ซ ึ  งสอดคล้องกับประวิทย์ วงษ์แก้ว (    :   -  ) ได้ศึกษา ป ั ญหาการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษา
สํานักงานเขตพื นที  การศึกษาอุดรธานี เขต   พบว่า ประสบการณ์ในการบริหารงานในโรงเรียนโดยรวมและทุกด้านอยู่ในระดับปานกลาง 
ดังที  กรมวิชาการ (    : ข) กล่าวไว้ว่า การบริหารหลักสูตรเป็นกระบวนการหนึ  งของการบริหารการศึกษาได้สนับสนุนโรงเรียนให้มีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร นอกจากนี  กมล  ภู่ประเสริฐ (    :   -  ) ย ังได้กล่าวถึง การบริหารการ
นิเทศการศึกษาซ ึ  งเป็นส่วนหนึ  งของการบริหารงานวิชาการ ที  มีหลักการ่วมกันรับผิดชอบในการนําสถานศึกษาไปสู่มาตรฐานการศึกษา
ร่วมกันทุกคนจึงต้องร่วมกันคิดร่วมกันทําเพื  อให้สถานศึกษาสามารถพึ  งตนเองได้ทางวิชาการ 
 3. ป ั ญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ   จําแนกตามประสบการณ์ในการทํางานโดยรวม
และรายด้านอยู่ในระดับปานกลาง ทั  งนี อาจเป็นเพราะว่า ข้าราชการครูโรงเรียนมีการแลกเปลี  ยนความรู้ และการถ่ายทอดความรู้ซ ึ  งกันและ
กันอย่างสมํ  าเสมอ อีกทั  งสํานักงานเขตพื นที  การศึกษาอุดรธานี เขต   ได้อบรมผู้บริหารโรงเรียนและข้าราชการครูอย่างสมํ  าเสมอทําให้
ได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจึงเกิดความเข้าใจมองป ั ญหาได้อย่างชัดเจนถูกต้อง



 

ตามความเป็นจริงมากขึ  นซ ึ  งสอดคล้องกับประวิทย์  วงษ์แก้ว (    :   -  )ได้ศึกษา ป ั ญหาการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียน
ประถมศึกษาสํานักงานเขตพื  นที  การศึกษาอุดรธานี เขต   พบว่า ประสบการณ์ในการบริหารงานในโรงเรียนโดยรวมและทุกด้านอยู่ใน
ระดับปานกลาง ดังที  กรมวิชาการ (    : ข)กล่าวไว้ว่า การบริหารหลักสูตรเป็นกระบวนการหนึ  งของการบริหารการศกึษา ได้สนับสนุน
โรงเรียนให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร นอกจากนี กมล  ภู่ประเสริฐ (    :   -  ) ย ังได้
กล่าวถึง การบริหารการนิเทศการศึกษาซ ึ  งเป็นส่วนหนึ  งของการบริหารงานวิชาการที  มีหลักการร่วมกันรับผิดชอบในการนําสถานศึกษา
ไปสู่มาตรฐานการศึกษาร่วมกัน ทุกคนจึงต้องร่วมกันคิด ร่วมกันทํา เพื  อให้สถานศึกษาสามารถพึ  งตนเองได้ทางวิชาการ 
 
ข้อเสนอแนะ 
 จากการวิจ ัยครั  งนี   ผู้วิจ ัยมีข้อเสนอแนะดังต่อไปนี  
 ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
   . ข้อเสนอแนะสําหรับสํานักงานเขตพื  นที  การศึกษาเป็นส่วนสําคัญในอนัที  จะสนับสนุน กํากับ  ดูแล  อีกทั  งยังมีส่วนช่วยในการ
พัฒนาบุคลากร ในการพัฒนาการบริหารงานด้านวิชาการ 
   . ข้อเสนอแนะสําหรับผู้บริหารในสถานะที  โรงเรียนเป็นนิติบุคคล การดึงเอาศักยภาพของคนในชุมชน มีส่วนสําคัญ ในอันที  
จะทําให้การพัฒนาการบริหารงานด้านหลักสูตร 
   . ข้อเสนอแนะสําหรับครูเป็นเสมือนกลไกในการพัฒนาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนบรรลุเป้ าหมายนั  น จําต้อง
พัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
  4. ข้อเสนอแนะสําหรับทุกฝ ่ ายทุกคนจึงต้องร่วมกันคิด ร่วมกันทํา เพื  อให้สถานศึกษาสามารถพึ  งตนเองได้ทางวิชาการ 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั  งต่อไป 
   . ควรศึกษาป ั ญหาและความต้องการในการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของกลุ่มเครือข่ายวังสามหมอ   สังกัด
สํานักงานเขตพื นที  การศึกษาอุดรธานี เขต   เพื  อเป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนา การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนให้มีคุณภาพสูงขึ น 
  . ควรมีการศึกษาเกี  ยวกับป ั ญหาในการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาในสังกัดเขตพื นที  การศึกษา
อุดรธานี เขต   แบ่งตามขนาดโรงเรียน 
 3. ควรศึกษาเรื  องเดิมแต่เปลี  ยนตัวแปรอิสระให้หลากหลายขึ  นหรือเปลี  ยนพื นที  ในการวิจ ัย 
  . ควรจะมีการศึกษาเรื  องอื  นๆ อีกที  เป็นป ั ญหาที  นอกเหนือจากป ั ญหาเรื  องหลักสูตรสถานศึกษาที  เกี  ยวข้องกัน เช่น ป ั ญหา
การบริหารงานวิชาการ 
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